Jednodenni kariéra

Oteviete dvere talentium do vasi firmy

MEDIALNI BALICEK FTV Prima



JEDINECNY HR FORMAT

Porad “jednodenni kariéra” je skvélou prilezZitosti , jak efektivné prezentovat vasi spoleCnost

a oslovit publikum primo, v ramei pretizni televizni stanice 1 jejich onhne platforem.

Jednodenni kariéra je koncept, ktery propojuje divaky s riznymi profesemi a zakulisim firem,

priCemz je inspiruje k novym kariérnim prileZitostem.

Mechanika prezentace
Vybrani lidé s1 na jeden den vyzkousi praci na Po absolvovani pracovniho dne ve firmeée
konkrétni pracovni pozici ve vasi firmé. ucastnici zhodnoti své zkusenosti.
Cely process bude zaznamenan od zauCeni Soucasti poradu bude rozhovor s vasim HR

aZ po samotnou praci. pracovnikem.



PROC BYT SOUCASTI?

Autenticki prezentace firmy
Zadna staticka mzerce anmi1 korpotarni brozury - divaci uvidi vasi
firmu v realném provozu, oCima Clovéka, ktery se s ni tfeba setka

poprvé, a to skrze obrazovky na CNN Prima NEWS.

Silny nastroj pro PR
Profesionalné natoCeny obsah, ktery ukaze vasi firmu v
dynamickém a pozitivnim svétle, pomtiZe budovat dobré jméno a

povest.

Cilené oslovovani

Porad pritihne pozornost lidi, kteri aktivné hledaji nové profesni
vyzvy. Ukazky primo z pracovniho dne odpovi na nejCaste)si
otdazky uchaze€ll a pomuZe vasi firmé oslovit nové kandidaty.
Nabidka obsahuje regiondlni cileni, takZe maximalizujeme

relevantnost osloveni.

Socialni boost:

Onkologické centrum v Motole v ohroZeni? >
Nadace rodiny Kellnerovych vypovédéla...

Kariéra
Ekonomika  Penize

Nejnovéjsi prispévky k tématu

Jak ziskat maximum z
rekvalifikacniho kurzu? Garanci
kvality jsou ty s akreditaci

Netispéch a pady by nas mély
motivovat, ne zastavit, fika koucka o
cesté k tispéchu
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PPPPPP Onkologické centrum v Motole v ohroZeni? Nadace rodiny Kellnerovych vypovédéla

Kariéra
Ekonomika Penize

Nejnovéjsi prispévky k tématu
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Rekvalifikace z pohodli domova, tehdy, kdy
sami chcete: Akreditované kurzy od

ITnetwork

Jak ziskat maximum z Netspéch a pady by nds mély
rekvalifikacniho kurzu? Garanci motivovat, ne zastavit, fika koucka
kvality jsou ty s akreditaci

Zména kariérniho sméru? To je v Cesku téma,

prace se loni rekvalifikovalo vice nez 40 tisic
lidi. Pokud se k odvaznému kroku chystdteiv.. si novoroéni preds

Neni lepsi investice nez do viastni
m budoucnosti: Rekvalifikujte se na IT

Veskeré vystupy budou mit také reklamni podporu skrze dalsi

externi platftormy vCetné plattomry META.

Maximalni vyuZziti

Obsah z nataCeni lze vyuZit nastfihany na socialnich sitich, na
Youtube a dalsich platfromach.

Interaktivita:

MoZnost doplnéni ¢lanku o kvizy, nase sbérné formulare (vase

formulare - Teamio atd.) nebo dalsi prvky pro zapojeni

Ctenart/uchazecu = sbér kontaktu.

smlouvu o daru VICE INFORMACI >

13:20

Poplach v Mannheimu: Do davu
lidi mélo najet Gerné SUV. Vyhnéte
se centru, varuje policie

13:01

Sharlota odhali realitu influenceri
v nové show Starhouse.
NejduleZitéjsi bude autenticita

12:32

Vlakova nehoda a pozar benzenu v
Hustopeéich: Na viné miiZe byt
technika i lidé, fika inspekce
1217

Strach o psychicky nemocnou
Zenu z Mostu. Opustila domov a
musi brat léky, hleda ji policie
12116

Na sdilenych kolech po Bmé
zdarma. Zaplati je mésto, do
projektu poputuji miliony



PLNENI V RAMCI SPOLUPRACE: Bali¢ek “Brand”

TELEVIZNI CAST

Porad: Jednodenni kariéra

I Imimutovy porad, ktery bude obsahovat:
- medallonek klienta
- jednodenni zkuSenost v provozu skrze vybraného tucastnika
- rozhovor s HR zastupcem spoleCnosti

- pozitivni brandové promo
Viysilaci Casy poradu
Kazdé pondéli:

- mezl 8-20 - 8:35 ranni na Primé a CNN Prima NEWS
- repriza v 15:30 na CNN Prima NEWS

1 DILEM PRUMERNE OSLOVIME
750 000 DIVAKU A UZIVATELU

ONLINE CAST
Podpora poradu

Porad umistime na dalsi vybrané videoplatformy:
- prima-+
- CNN.1Prima.cz
- Youtube
- magazin dle vhodnoti (Zoom, Fresh, Zeny atd.)

Webovy magazin CNN.1Prima.cz

Na webovy magazin CNN Prima NEWS vytvorime atraktivni
Clanek, kam umistime porad, ale take kvizy, ankety a dalsi prvky
pro sbér lead.

Socidlni sité a vykon Ctenosti
- Pro distribuci obsahu vyuZijeme Facebook profily (CNN,
Zpravodajstvi F'T'V Prima, Showtime, Zoom a dalsi vhodné
profily v€etné vaseho. Také vyuZyeme uCty na Instagramu a

podpori je placenou reklamou.



PLNENI V RAMCI SPOLUPRACE: Bali¢ek “Brand+”

TELEVIZNI CAST
Porad: Jednodenni kariéra

1 Iminutovy porad, ktery bude obsahovat:
- medailonek klienta
- jednodenni zkuSenost v provozu skrze vybraného tcastnika
- rozhovor s HR zastupcem spoleCnosti

- pozitivni brandové promo
Vysilaci Casy poradu
Kazdé pondéli:

- mezi 8:20 - 8:35 ranni na Primé a CNN Prima NEWS
- repriza v 15:30 na CNN Prima NEWS

HbbTV

Pro distribuci obsahu je mozné vyuZzit regionalni cileni skrze switch-iny.

Zacilime pouze na vami vybranou oblast, kde odvysilame porad

“jendodenni kariéra” a umistime QR kod na stranky.

1 DILEM PRUMERNE OSLOVIME
9 950 000 DIVAKU A UZIVATELU

ONLINE CAST
Podpora poradu

Porad umistime na dalsi vybrané videoplatformy:
- primat
- CNN.Prima.cz
- Youtube
- magazin dle vhodnoti (Zoom, Fresh, Zeny atd.)

Advertoridl na CNN.1Prima.cz

Na webovy magazin CNN Prima NEWS vytvorime atraktivni advertorial.
- garance dosahu 2 miliony uZivateli
- garance Ctenosti 10 tisic uZivateli
- vloZeni formulart nami tvrorenych nebo vasich (Temio atd.)
- umisténi na HP vybraniach magazinti na 7 dni+

- Vyuziti nativni reklamy
Socialni sité a vykon Ctenosti

Pro distribuci obsahu vyuZijeme Instagram a Facebook ‘(CNN, Zpravodajstvi
FTV Prima, Showtme, Zoom a dalsi vhodné)
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